
€3 miljoen beschikbaar gesteld
voor Lessen the Work om
werkdruk te verlagen. 
Binnen Erkennen & Waarderen is
er een kader opgesteld voor
onderwijsloopbanen.  
€1.2 miljoen beschikbaar gesteld
voor vierjarenprogramma sociale
veiligheid.

Universiteitsraad jaarverslag 2023-
2024

De universiteitsraad is het centrale medezeggenschapsorgaan van de Universiteit, en werkt samen met het College
van Bestuur van de RUG aan beleid. De UR heeft het recht om instemming en advies te geven op belangrijke

veranderingen, en kan ook ongevraagd advies geven. Hierbij een overzicht van de belangrijkste punten die afgelopen
jaar zijn langsgekomen. 

Werkdruk en welzijn Onderwijs

Diversiteit & inclusiviteit (D&I) Duurzaamheid

Meer bacheloropleidingen
gaan over tot ongewogen
selectie om
kansengelijkheid te
bevorderen.  
Kaders voor gebruik van AI
in onderwijs zijn opgesteld. 

D&I office gaat aan de slag met
aanbevelingen uit het D&I memo
van SOG.
Personeelsfractie heeft een memo
ingediend over inclusieve (bijv.
genderneutrale) toiletten; bij 

Greenery memo van SOG is
goedgekeurd: de RUG
wordt groener. 
De kerstsluiting van twee
weken heeft meer dan
€200.000 aan gas en
energie bespaard en zal
worden herhaald. 

Pilot slimmer collegejaar is besproken; het CvB
is aangespoord om meer medewerkers en
studenten te betrekken bij de pilots.
Centre for Teaching and Learning gestart om
onderwijsinnovaties met elkaar te verbinden. 

Ingestemd met actieplan studentenwelzijn:
studieadviseurstraining, inclusiever onderwijs,
verbeterde mentorprogramma’s.

       nieuwbouw worden genderneutrale toiletten   
       standaard meegenomen. 

Project Toegankelijkheid (fysieke, digitale, sociale
toegankelijkheid) zit in de implementatiefase.
Input uit de D&I memo van de personeelsfractie
wordt meegenomen bij de evaluatie van het
programma D&I. 

Beleid opgesteld over samenwerking met
fossiele industrie: de UR heeft aangespoord om
de definitie van fossiele industrie te verbreden. 
€500k investering goedgekeurd voor het Smart
Buildings programmavoorstel dat zal zorgen
voor energiebesparing. 

Geopolitieke conflicten
De UR en het CVB hebben regelmatig van gedachten gewisseld over geopolitieke kwesties, zoals het

conflict Israël/Gaza en de oorlog in Oekraïne, en de wijze waarop de RUG zich daartoe dient te
verhouden. Dit onderwerp zal ongetwijfeld ook volgend jaar weer terugkomen.



Universiteitsraad jaarverslag 2023-
2024

Medezeggenschap Internationalisering

Hogere opkomst bereikt
tijdens de verkiezingen dan
vorig jaar voor UR-
verkiezingen en veel FR-
verkiezingen.
Op aandringen van de UR
is het kiesreglement 

Nieuwe Wet
Internationalisering in
Balans is constant op de
radar gebleven; de UR en
het CvB blijven zich
inzetten voor het belang
van internationalisering.  

Onderzoek

Zichtbaarheid
Sustainable Development
Goals vergroot via SDG-
badges in Pure. 
€1.2 miljoen
goedgekeurd voor het
open science programma
van de UB.

Nieuwtjes
De website van de UR is vernieuwd om laagdrempeliger en duidelijker te zijn. 
De UR is een wekelijks inloopuurtje gestart voor studenten en medewerkers.
Komend jaar start de UR met ‘Break & Cake’, waarbij ze elke maand samen met een
faculteits- of dienstraad klaar staat om te sparren met studenten en medewerkers. 

       herzien om promovendi van het bursalenproject
       verkiesbaar te maken.  

Medezeggenschapscoördinator heeft een
tussenevaluatie gegeven; de UR heeft gepleit
voor meer ondersteuning.  
Kritische discussie geweest over
demonstratieregels aan de RUG. ICT, data en digitalisering

Gebruik van AI in
onderzoek, onderwijs en
bedrijfsvoering is
meerdere malen besproken
en blijft op de agenda
staan. 
Tijdelijke commissie
studentdata ingericht om 

       te adviseren over veilig gebruik van       
       studentgegevens. 

Op initiatief van de UR wordt een pauzeknop en on-
air lamp toegevoegd aan college-opnamefaciliteiten
om de privacy van studenten te beschermen. 
Project learning analytics goedgekeurd onder o.a.
Voorwaarde dat er deskundigheid wordt toegevoegd
op gebied van ethiek. 

Taal- en cultuurbeleid is geüpdatet; UR heeft
geadviseerd om tweetaligheid na te streven in
medezeggenschap en zsm Nederlands lesaanbod
voor internationals te regelen. 

Universitair docenten kunnen vanaf 2024 het
ius promovendi krijgen en het recht om een
toga te dragen. 


