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bureau van de universiteit  human resources 

 

agenda 
 

 

 

   
Lokaal Overleg 

 

Datum en tijd  

10 december 2019 
14.00-15.15 uur 

LO 19/071 

Locatie 

OB44 Grote vergaderzaal 

Aan 

Lokaal Overleg 
 

Agendapunten 

 

1. Opening 

 

2. Mededelingen 

 

3. Verslag 

LO 19/072 Verslag Lokaal Overleg d.d. 12 november 2019 

LO 19/073 Webverslag Lokaal Overleg d.d. 12 november 2019 

 

4. Ingekomen en uitgegane stukken (ter kennisneming) 

LO 19/074 Evaluatie P-wet en verantwoordingbesteding arbeidsvoorwaardengelden 2019 

LO 19/075 Advies UR/LO inzake handhaven Cie Bezwaar en Beroep 

 

5. Ontwikkelingen in de organisatie 
Lo 19/076 Stand van zaken reorganisatie KVI/CART en aangepast tijdschema 
 

6. Personeelsbeleid (ter bespreking) 

LO 19/077 WNRA – aangepaste regelingen; Het betreft de volgende notities en regelingen: 

 
Notitie hooglerarenbeleid  (UR / LO tkn –  

 Rgl Adjuncthoogleraar LO: ter instemming) 

Beleidsnotitie Facultaire bestuurder RUG  (UR / LO tkn) 

Regeling cie heroverweging functie ordening  (UR tkn / LO instemming, UR tkn) 

Meldingsregeling misstanden en onregelmatigheden RUG (UR: instemming / LO tkn) 

Regeling vertrouwenspersoon  (UR / LO: advies) 

Reorganisatiecode RUG  (UR / LO instemming) 

Regeling Vacaturevervulling  (UR tkn / LO instemming) 

 

LO 19/078 WNRA –regeling Dienstjubileum 

LO 19/079 Voorstel besteding arbeidsvoorwaardenmiddelen 2020 

 

7. Rondvraag 

 

8. Sluiting 

 


