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agenda 

 
 

 
Lokaal Overleg 
 
Datum en tijd  

27 mei 2015, 15.00-17.00 uur LO 15/032 
Locatie 

Grote Vergaderkamer OB 44 
Aan 

Lokaal Overleg 
 
Agendapunten 

1. Opening 

2. Mededelingen 

Yantai 
Aanpassing keuzemodel Arbeidsvoorwaarden 

3. Verslag 

LO 15/033 Concept verslag vergadering Lokaal Overleg d.d. 29 april 2015 
LO 15/034 Webversie verslag Lokaal Overleg d.d. 29 april 2015  

4. Ingekomen en uitgegane stukken (ter kennisneming) 

LO 15/035 Sociaal, Arbo en Milieuverslag 2014 
LO 15/036 Jaarverslag Bureau Vertrouwenspersoon RUG 2014 
LO 15/037 Rapportage wachtgelden 2014 
LO 15/038 Jaarrekening 2014 
LO 15/039 Jaarverslag 2014 
LO 15/040 Voorstel 4 deans voor professionalisering en facilitering docenten voor  
 excellente studenten 
LO 15/041 Definitief Reorganisatieplan GD/DV 

5. Ontwikkelingen in de organisatie 

Stand van zaken ICT@RUG 
Stand van zaken reorganisatie GD/DV 

6. Personeelsbeleid (ter bespreking) 

LO 15/042 Wijzigingsvoorstel Regeling werktijden en verlof 
LO 15/043 Flexibele schil WP 
LO 15/044 Voorstel besteding Arbeidsvoorwaardengelden 

7. Rondvraag 

8. Sluiting 

 


